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DIPENDENTI IN SCIOPERO PER LA PRIMA VOLTA

Costa, cento posti arischio

«F noi bloccheremo le navi»

| sindacati: stop al piano o sara guerra aperta. Corteo in centro

SAMUELE CAFASSO

IFISCHIin piazza, glistriscioni
che sbeffeggianola pubblicita
inneggiante all'italianita di
Costa Crociere (“Perché dire
Amburgo se puoi dire Geno-
va?”), le urla contro un top
manager a passeggio per le
strade della citta - «Ad Am-
burgo vacci tul». E infine la
minaccia dei sindacati: «Fate
marcia indietro, oppure sia-
mo pronti a tutto. Anche a
bloccare le navi a Savonar.
Non era mai successo nella
storia recente della compa~
gnia genovese cheilavoratori
scioperassero. E successo ieri
nell'avvio di quella che po-
trebbe essere I'inizio di una
lunga stagione di conflittuali-
ta trala compagnja e i suoi la-
voratori italiani, E considera-
to inaccettabile il piano che
prevede il trasferimento da
Genova ad Amburgo di quat-
tro dipartimenti che, a Geno-
va, impiegano 166 persone.
Insopportabile per il merito
del provvedimento e per il

chiedere il trasferimento,
specificando che le persone
verranno selezionate tenen-
do conto delle competenze e
delle performance. Chinonva
ad Amburgo sararicollocato-
dove possibile - oppure in-
centivato all'uscita. C¢ paura
di licenziamenti. Una doccia
fredda da parte di un’azien
che, fino a pochi giorni fa, n

gava di avere un piano gia

pronto. E invece giovedi sono
partite le lettere che avviano
la procedura di trasferimento
di ramo d’azienda, anche se

- per I'azienda si tratta sempli

cemente dell’avvio di un con-
fronto. Secondo i sindacati,
invece, dalla consegna delle
lettere, ci sono sette giorni
perché gli interessati forni-
scano una risposta e 25 per
chiudere la procedura. «Non
possiamo discutere con que-
staghigliottina, I'azienda riti-
ri la procedura “di trasferi-

mento» chiede al tavolo conil

sindaco, e poi con gliassessori
regionali Enrico Vesco e Raf-
faellaPaita, Giacomo Santoro,
segretario generale Filt Cgil.
Alsuofiancoileader sindacali
cittadini diCisle Uil (traglial-
tri Ettore Torzetti e Pierange-

modo con cui lo Ma;sa)i
é stato an- . ma anche i
nunciatodal- IL GOVERNO parlamenta-
fammini- [l ministroLupi ' '(\gzr)lOL,T;ﬂ:
iseg;tore Mei- ha telefonato pel]oé'subilt)o
chael a Merlo: «kMassimo fatto proprio
in Geomo IMBRECHO, vicenda SO {L
iningleseche molto grave» «Clgiedialém
mette in a Costa Cro-
dubbio  le ciere, nel ri-

professionalita italiane. Ma
c'é di piu: dietro il trasferi-
mento, ilavoratoriintravedo-
no il rischio di fino a cento
esuberi. E quindi I'avvio di un
processo che portera la com-
pagnia marittima definitiva-
mente e completamente via
da Genova. E questo il timore,
anche se ufficiosamente tra-
pelano rassicurazioni sul fat-
tocheCostarimarraaGenova.
Inizia a muoversi anche il go-
verno, con il ministro Mauri-
zio Lupi che, in una telefonata
al presidente del porto Luigi
Merlo, dice di aver capito la
gravitadel problemaeassicu-
ra «il massimo impegno per
affrontare la situazione».

«Il nuovo ufficio che nascera
ad Amburgo - spieganoilavo-
ratoria colloquio con il sinda-
coMarco Doria,dopounama-
nifestazione nel centro della
citta-sarailrisultatodella fu-
sione di quattro divisioni ge-
novesi e di altri lavoratori
provenienti da Rostock (dove
ha sede la controllata tedesca
diCosta, Aida, ndr). Noi siamo
160, i lavoratoridi Rostock al-
tri cento. Difficilmente ad
Amburgo ci sara posto per pilt
di cento persone». Non a caso
Michael Thamm, a colloquio
con i lavoratori, ha parlato di
una domanda che deve pre-
sentare ogni lavoratore per

spetto della propria autono-
mia, lasospensione della pro-
cedura formale di trasferi-
mento di ramo d’azienda». La
richiesta «& motivata dalla
constatazione che Costa Cro-
ciere ha conseguito positivi
risultati economici e non si
trova in una situazione di cri-
si» dichiara ai media il sinda-
co. Aruota si muove la Regio-
ne che, con gliassessoriVesco
e Paita, parla di «affronto per
la cittan.

Ma le risposte da parte del-
I'azienda tardano ad arrivare.
Le istituzioni locali sanno di
avere poco peso specifico nei
confronti della decisione di
una multinazionale. «Siamo
difronteaunasocieta chenon
ha nessun tipo di affetto, at-
taccamento per questa citta»,
si sfoga Doria, lontano dai mi-
crofoni. «Piuttosto, chiedia-
mo lintervento del governo,
servirebbe un incontro tra il
premier Matteo Renzi e Mi-
cky Arison» (il numero uno di
Carnival, ndr). Alle tredici, lo
sciopero é gia chiuso.Ilavora-
tori tornano nella sede di
Piazza Piccapietra dove sven-
tola la bandiera gialla e blu
della compagnia. Accanto a
quella italiana che, ieri, sem-
brava un po’ una beffa.
cafasso@ilsecoloxix.it

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

Tre immagini della protesta dei Iavoratori Costa ieri mattina per le strade di Genova

«Siamo riusciti a rimetterci in piedi
dopo la Concordia, adesso & peggio»

Sconcerto e paura tra i dipendenti: fuori i numeri, vogliamo conoscere tutto

BEATRICE D’ORIA

PER LA PRIMA volta nella storia
dell'azienda i dipendenti sono
scesiinstrada.Eranocircaincin-
quecento ieri mattina a sfilare
perlestradedel centrocittadino
per protestare contro il trasferi-
mento di quattro dipartimenti
ad Amburgo. «E chi l'avrebbe
mai detto che sarebbe finita co-
sI?»: non riescono a capacitarsi
diessere arrivati aquesto punto
i lavoratori di Costa Crociere, si
legge chiaramente sui loro volti
l'incredulita e lo sconcerto.

"Costa non si sposta”, "Lavoro =
Dignita", "Perché Amburgo
quando puoi dire Genova?" re-
citano gli striscioni che apronoil

_ corteo.«Lanostrarichiestaé sta-

ta quella di attivarsi per il ritiro
delle procedure di trasferimen-
to, condicio sine qua non per av-
viare qualsiasi trattativa», ha
spiegato Giacomo Santoro, se-
gretario di Filt-Cgil. I lavoratori
hanno giaincassato la solidarie-

‘LAPPELLO
«Che Comune e
‘governo si attivino
per il ritiro delle
procedure di
trasferimento»

ta di Confesercenti, Ancestor e
Sestiere CarloFelice. «Questaéla
risposta migliore che i dipen-
denti possano dare - spiega
Mauro Scognamillo, responsa-
bile regionale Fit-Cis! per i ma-
rittimi - I'unica cosa che possia-
mo fare é appellarcia tuttii ver-
tici istituzionali, sia a Genova
che a Roma, per contrastare
questa scelta che non condivi-
diamo assolutamente». La sen-
sazione, trai lavoratori, & di pro-
fondaamarezza: «Infondo & una
multinazionale, potevamo an-
che aspettarci qualche riorga-
nizzazione, qualche trasferi-
mento, qualche razionalizza-
zione - dice Francesca Rabatti,
dipendente Costa da sei anni -

ma, visto come ci siamo risolle-
vati dopo il disastro della Con-
cordia, nessuno si sarebbe mai
aspettato una cosa del genere».
Si tratta di 161 posti di lavoro
che vengono messi in pericolo:
«Non sappiamoquantisarannoi
trasferimenti effettivi e soprat-
tutto che ne saradiquellichere-
stano qui e non potranno pitl fa-
re il lavoro che stanno svolgen-
do adesso - continua Rabatti -
vogliamo capire qualcosadi pitl,
avere dati e numeri: finché
I'azienda non é in grado di darci
condizioni non potremo fare
nessuna frattativa, ¢ difficile
riuscire anche solo a farsi
un'idea di quello che sara il no-
stro futuron.



Caitzarure wonna

SVENDITA TOTALE

Genova - Via Albaro, 27 r. -

«Superficialita e negligenza
Schettino non e un caso isolato»

Parole dure dell’Ad durante 'incontro. | lavoratori: «Ci ha offesi»

PAROLE discriminanti, tuo-
nano i lavoratori. Pugnalate

pronunciate in inglese che
- offendono i dipendenti, ma

anche tutto il Paese, rincara-
no altri, offesi dal riferimen-
toalcasoConcordia.Sonoun
caso nel caso le parole che
I'amministratore delegato
di Costa Crociere, il tedesco
Michael Thamm, avrebbe
pronunciato giovedi scorso
al momento di riferire ai la-
voratori coinvolti il piano di
trasferimento di quattro di-
visioni ad Amburgo. Parole

che fanno sobbalzare anche
I'assessore comunale Ema-

nuele Piazza: «Se sono que-

stechevoi idite,chiaramente J
& inaccettabile. Inaccettabi-

lechesimettaindiscussione
laprofessionalitadeilavora-
tori italiani» dice ai dipen-
denti Costa.

Le ricostruzioni dei lavora-
tori interpellati dal Secolo
XIX - e che hanno chiesto di
rimanere anonimi - coinci-
dono. Costa Crociere, inter-
pellata, non commenta.
Thamm avrebbe iniziato
premettendo che «l'azienda
va benen. Rigorosamente in
inglese - il manager non ha

Michael Thamm, amministratore delegato di Costa Crociere

uscite dal drydock, ovvero
dai lavori di riparazione nei
bacini a secco. Sono fatti- ha
quindi spiegato Thamm -
che indicano «negligenza e
superficialita» da parte dei
lavoratori.  «Schettino -
avrebbe detto Thamm - non
& stato un caso isolato, ma e

male, pub ortar

dei morti e alla

Costa, e nm aque pun
siamo gia arrivati molto vi-
cini nel 2012. Altri reparti
possono anche fare dei dan-
ni, ma non uccidere la gen-
te». Di fronte allo sguardo
sbalordito dei lavoratori,
Thamm ha poi aggiunto che
lui & uno «che non si fa met-

"FINO AL 28 FEBBRAIO PER CESSAZIONE ATTIVI‘TN
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tere sotto pressione», e che
«niente mi fard cambiare
idean.
Epoiilgran ﬁnale chehain-
dignato molti, con il riferi-
mento alla comunita italia-
na ad Amburgo, all’esisten-
_zadi una societa «pronta ad
accogliervi». Immigrati con
la scatola di cartone, questo
si sono sentiti i lavoratori.
Molto, ovviamente, é stato
‘complicato dai problemi di
comunicazione. Ad esem-
pio, i lavoratori riferiscono
cheauncertopuntoThamm
avrebbe parlato dei giornali,

~ pronunciando subito doj
1! ( bbi

que!

cui, al dila delle dichiarazit
ni di circostanza, un gran
numerodilavoratori ha pre-
ferito ieri parlare con il vin-
colo dell’anonimato, o la-
sciando solo il nome di bat-
tesimo.
BALCT e
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PIERLUIGI
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| Amministratore delegato
% fino a luglio 2012, lascia
3l

* la guida meno di sei mesi
dopo il caso Concordia

| GIANNI
ONORATO

: Direttore generalee
-cio destro di

Mario Martini, camoglie-

! se, ha lavorato per 40 an-
ni in Costa, con ruoli di re-
| sponsabilita. Ora & in Msc

L’AMAREZZA DEL SINDACO DI FRONTE AI LAVORATORI CHE GLI CHIEDEVANO DI FARE PRESSING SULLA PROPRIETA

Doria: « Questa e una multmazmnale
che non vuole bene a Genova»

«Missione in casa Carnival? Non vado a Miami col cappello in mano»

AMETA tralosfogoela confes-
sione d'impotenza. «Siamo di
fronte a una societa che non ha
nessunaffetto per Genova, di-
ceil sindacoMarco Doria. «Una
multinazionale le cuiscelte so-
no totalmente anafettive».
Fuoridalledichiarazionidifac-
ciata, dalle parole di circostan-
za, lontano dagli appelli, c'¢
tutta 'amarezza e la difficolta

delle istituzioni locali che san-
no bene di poter far poco di
fronte a decisioni prese in
quartier generali che loro non
frequentano.

Non ¢ stato diplomatico- ma
estremamente onesto - il pri-
mo cittadino di fronte ai lavo-
ratori di Costa Crociere che ieri
gli chiedevano una mano per
far cambiare ideaa Carnival sul

Riordino difficile
Citta metropolitana, dipendenti in corteo
mentre la Reglone htlga con 1 smdac1

SRR

0 ¢ , ma
0 comunicato che ci sono difficolta con il slnda- >
codellacitta metropolitana Doria» . E prevista in setti-

- manalariunione dellosservatorio tra Regione Liguria,

| Ancie organizzazmni sindacali per tutelare i lavoratori
“ coinvolti nelPattribuzione delle funzioni e far funziona-
- relservizl per arrivare cosi anche all’approvazione del-
' lalegge daparte del Consiglio delle autonomie locali.

trasferimentodi quattrodipar-
timenti e relativi lavoratori da
Genovaad Amburgo.Sabene, il
sindaco, quanto sia difficile in-
tervenire su realta economi-
che globali indifferenti ai riti
della politica. E spunta anche
una forte perplessita rispetto
all'idea - avanzata nei giorni
scorsi - di una missione a Mia-
mi di tutte le istituzioni locali.

Un pressing estremo nei con-
fronti della Carnival, un piano
targato Luigi Merlo, presidente
del porto. «Ma ci andiamo se ci
sono i presupposti - mette le
mani avanti il sindaco di fronte
ai lavoratori - Altrimenti non
facciocertolamissione dei pel-
legrini con il cappello in ma-
no».

Nasce cosi il piano di coinvol-

SOS AL PREMIER
Serve l'intervento
del governo. Renzi
chiami a Roma
Micky Arison

_ MARCO DORIA
* . sindaco di Genova

gere anche il governo. Perché
se Genova e la Liguria da sole
contanopoche, forseilgoverno
conta di pill. Soprattutto se di
unPaesechee, perCarnival, so-
prattutto un marchio. Il mar-
chioitaliano che, per definizio-
ne, nelle crociere fa vendere
bene. «Dicono che le crociere
parlano italiano, ma poi i lavo-
ratori li spostano ad Amburgo»
si sfogano i dipendenti. «Come
per Thyssen Krupp, come per
Ilva, serve I'intervento del go-
verno.UnacosaéandareaMia-
mi, un'altrase Renzichiamasse
a Roma Micky Arison». Questo
&il pensiero del sindaco. | pon-
tieri sono al lavoro. I deputato
Mario Tullo ha promesso il suo
impegno.
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PROSSIMAMENTE

Venerdi 6'(d’argento)
e Domenica 8 febbraio

Giovedi 5-Sabato 7
Mercoledi 11 febbraio

(Gett le Proces de Viviane Amsalern)
di Ronit Elkabetz, Shlomi Elkabetz, 2014
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